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 2007 במ אי 14

ועדת  המשנה לטיפול בנושא 

ת ע סוקת צעירי ם 

בני העדה הא ת יופי ת 
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בא חוזים, 18-35מאפייני תעסוקה של האוכלוסייה האתיופית הצעירה גילאי 

שיעו ר   ה השתתפות

שיעו ר   ה תעסוקה

שיעו ר   הא בטל ה 

ב שבו עות,  מש ך   הא בטל ה 

שבו עות+   50 מובט ל ים % 

 ה מתייאשים% 

 ה עובדים מ שר ה   ח לקית% 

 ה עובדים ח לקית  ש לא   מ ר צון% 

 ה עצ מ אים% 

האוכ לו סי יה  הי הודית הא חר תהאוכ לו סי יה  האתיופית

נשיםגבריםכ " סה נשיםגבריםכ " סה

70.3

56.8

19.3

24.8

22.6

1.9

25.4

11.5

73.9

58.7

20.6

21.8

21.4

1.5

18.5

9.3

67.9

55.5

18.3

27.0

23.5

2.2

30.3

13.2

74.5

66.6

10.7

24.7

20.6

0.7

21.9

6.1

72.9

65.9

9.6

24.2

19.7

0.6

13.9

3.1

76.0

67.2

11.6

25.1

21.2

0.8

29.2

8.9
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שכר והשכלה: 18-35האוכלוסייה האתיופית הצעירה גילאי 

שכ ר  ע בודה  לחודש 

שכ ר  ע בודה  לש ע ת עבודה 

מ מוצ ע  ש נות  לימוד

 ה לו מדים% 

 ח סרי   הש כ לה % 

ב" תעודת סיום י סודי או  ח ט% 

 ש סיימ ו תיכון  ל ל א בגרות% 

 ב ע לי   בגרות% 

 ע ל  תי כוני% 

 אקדמאים% 

האוכ לו סי יה  הי הודית הא חר תהאוכ לו סי יה  האתיופית

נשיםגבריםכ " סה נשיםגבריםכ " סה

3907.6

25.1

9.4

12.6

17.6

16.2

22.3

28.1

4.3

4.0

4758.1

28.5

10.3

10.5

10.5

18.8

24.8

31.6

4.5

3.8

2693.8

20.1

8.6

14.5

24.1

13.8

20.0

24.8

4.1

4.1

5717.1

35.9

13.5

21.5

0.2

8.0

19.2

38.1

11.6

20.4

6981.8

38.8

13.4

22.0

0.3

11.8

22.0

36.2

9.8

17.0

4592.9

33.4

13.7

21.0

0.1

4.2

16.4

40.0

13.5

23.9
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:  18-35מאפייני תעסוקה של האוכלוסייה האתיופית הצעירה גילאי 
ב אחוזים, ענף כלכלי ומשלח יד

ענף כ לכ ל י

תעשייה 

מס ח ר 

שירותים  עסקיים

חינוך

בריאות

מש ל חי  י ד

סוכנים וע ובדי מכי רות

מקצועיים

ב לתי מקצועיים 

האוכ לו סי יה  הי הודית הא חר תהאוכ לו סי יה  האתיופית

נשיםגבריםכ " סה נשיםגבריםכ " סה

20.8

15.4

16.2

7.7

11.5

28.5

22.3

33.1

25.9

13.0

13.0

3.7

1.9

25.9

37.0

29.6

17.1

17.1

18.4

10.5

18.4

30.3

11.8

35.5

13.2

14.7

17.4

11.9

7.5

24.3

12.4

5.3

17.7

14.7

20.4

4.4

3.4

24.0

22.5

6.7

9.1

14.8

14.6

18.9

11.3

24.5

3.1

4.0
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 השכ לה ו הכש רה  –השבחת הו ן  אנ ו שי  של  הפר ט 
למק צוע

א פ ש ר ו יות  מטר ת  הת כני ת המוצעות  היא יציר ת  
 וסיכויי א ופק   ה ש תכר ות   ב עלות  ת ע סוקה

.  וכ ן שי לוב ב ת עסוקהלה תקד מ ו ת ב ע תי ד

א פ ש ר ו יות  מטר ת  הת כני ת המוצעות  היא יציר ת  
 וסיכויי א ופק   ה ש תכר ות   ב עלות  ת ע סוקה

.  וכ ן שי לוב ב ת עסוקהלה תקד מ ו ת ב ע תי ד
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: של חסמים) סוגים(שלושה מקורות 

ק רי טריונים  אחידים לאבחון (חסמים שמקו ר ם במע רכות  השונות  

העד ר יד ע ו כלים במע רכות ה שו נות  , והע רכה של יכולות הפרט והישגיו

) על מנת לבצע מיון  אמ ת  של יכולת הע ולים

קטלוג על ידי  מעסי קים  כבעלי פריון  (חסמים שמקו ר ם בצד המע סיקים   

)  סטיגמות וד עו ת ק דומות , אפליה,  נמוך

העד ר  רש תו ת חברתיו ת  , הו ן אנושי (חסמים שמקו ר ם בפרט 

)  מיומנויות וכישורי חיים  אחרי ם , פורמא ליות ובלתי פורמא ליות
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תפיסת העולם ועקרונות מנחים

מתן אפשרויות קידום ע ל פני רצף : קידום הפרט

זאת . רצף במתן שירותים): Case-working(ד גם טיפול מקר ה 

 case(יעשה באמצעות אימוץ מוד ל של מנהלי טיפול מקרה  

manager ( שתפקידם יהיה ליווי הפרט לאור כו של התהליך ובעיקר

) גם לאח ר הה שמה בתעסוק ה(במעברים 

ד גם של טיפול הוליסטי 

הפרט ) החל טת(אבחון מקצועי ורצון : ניתוב הפרט

אחריות הפרט וגמישות  

")Aiming High" ("מכוונים גבוה"
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מיפוי האוכלוסייה על פי רמת ההשכלה וטווח גילאים

) 19-21גילאי (צעירים לפני תום שירות צבאי או שירות לאומי 1.

): 18-25גילאי (לאומי וכא ל ה שלא שירתו \צעירים שסיימו שירות צבאי2.

.aבוגרי מער כ ת החינוך בישראל

.b עולים חדשים יחסית או מי (אינם בוגרי מער כ ת החינוך בישראל

)שהגיעו ארצה בסמוך לגיל סיום תיכון

עולים חדשים (צעירים נע ד רי כישורי יסוד ל השתלבות בשוק העבוד ה 3.

) 26-35גילאי ) (יחסית

צעירים בעל י השכ לה על  תיכונות ואקדמאים4.
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מ י קום   על  : תה ליך   ה ע ב ו ד ה   ש ל  ה תכנית 

  הכ ש ר ה  ו א פ ש ר ו יות  –רצ ף ה ה ש כלה   

ה ני תו ב   מ מ נו  ע ב ור  כל ל  ה א וכ לוס יי ה 

מ י קום   על  : תה ליך   ה ע ב ו ד ה   ש ל  ה תכנית 

  הכ ש ר ה  ו א פ ש ר ו יות  –רצ ף ה ה ש כלה   

ה ני תו ב   מ מ נו  ע ב ור  כל ל  ה א וכ לוס יי ה 
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רמה נ מוכה

רמה  א מצעי ת 

רמה  ע ליונה

אפשרוי ות נ י תוב אפשרוי ות נ י תוב רמת השכלה רמת השכלה 

נעדרי הש כלה וכישורים בסיסיים 
וכן, להשתלבות בשוק העבודה

מי שנית ן לקדמו לרמה של עובדים מקצועיים למחצה 

בעלי : בוגרי מערכת החינוך בישראל 
).  לא כולל( שנות לימוד ועד בעלי תעודות  הש כ לה על תיכוניות 12

הבעלי הש כלה על תיכונית ואקדמאים וכן סטודנטים בשנ ת הלימודים האחרונ

הש מ ה  מי ידית בתעסוקה 

שי לוב   ש ל   ה שמ ה   ובמקביל   הכ שר ה  ב מסגרת  מ קום העבו דה

ו ל אח ר  תקופת ז מן  עם  רכי ש ת כישו רים  ,  הש מ ה  מי ידית בתעסוקה 
  שי לוב  ב מ סגרת ש ל   הכ שר ה   –והשכ ל ה   במ סגרת מקום ה ע בודה  

.מקצועית  מובנת

  ל מי  שקרו בים  ל סף–הש ל מת   תעודת בגרות 

מ כינה   לב חינה  הפסיכו מטרית א ו  לב חינות קבלה   ,  שיפור ת עודת בגרות
ל מו סדות ל ל ימודים  ע ל  תיכוניים וכן  ה כוונה  לתחום  לי מו דים 

הש מ ה  ב תעסוקה  לפי  כישו רי  הפרט   בעת  הא בחון  ע בו ר  ה מ עונינים

מתן סיו ע  ב חיפוש   עבודה  מ תאימה  ה הו ל מת  :   ה שמתייםשירותים  פארה  
כתיבת :  כגון,  מיומנויות  הקשורו ת  לחיפוש   עבודה,   את כישו ר י  הפרט

. הכנה   ל ראיון   עב ודה ועוד,  קורות חיים
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 הפעול ות  והכ לים שיש  לא מץ במסג רת התכנ ית

השבחת ההון האנושי של משת תפי התכנית 
הכוונה ומתן יעוץ בבחירת תחום הלימודים או רכישת 

המקצוע 
התאמת כלי האבחון 

 מערך ההכש רה המקצועית לאוכלוסייה הנגשת
 On The Job Training -הכש רה במסגרת מקום העבודה 

הש מתייםמתן שירותים פארה 
 יצירת –התע רבות מצד המע סיקים בסקטור הציבורי 

משבצות תע סוקה מקצועיות ייעודיות
 תומכים/ מערך שירותים מש לי מים
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שלושה מוקדים של תכניות

 ל א ו מי /ט יפ ו ל  ל ק ראת  ת ו ם  הש י ר ות   הצב אי  

ט יפ ו ל  ב א וכ ל וס י י ת ה מ לא י 

 ת וא ר/ט יפ ו ל  ב סט ו דנ ט י ם  ל קרא ת ס י ו ם  ת ע ו ד ה
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ה יקף ה א וכ לוס יי ה  : ה ע רכ ו ת ר א ש וני ו ת
)לש נת  פ ע י לות (ותקצי ב   ע ב ו ר  הת כני ת 

 מיליון 6:  חיילים העומדים בפני שחרור1250-1500
₪

 אוכלוסיית המלאי השוטף אש ר  אינם 2500-3000
₪ מיליון 10-15: נמצאים במסגרת מסוימת

 4:  סטוד נטים בשנת  הלימודים האחרונה800-1000
ח"מיליון ש


