 
· שותפות נוספת בין ממשלת ישראל לבין ג'וינט ישראל
· מיזם תעסוקה חדש
 
 
· שותפות נוספת בין ממשלת ישראל לבין ג'וינט ישראל:

 
 
תב"ת-מיזם תעסוקה חדש המכוון לחלשים בחברה שלא עבדו מעולם
 
ממצא מחקרי:

שליש(220.000 איש) מאוכלוסיה זו הינם  צעירים בגילאי 22-34
 
אושר תקציב ראשוני לפעילות בסך  21 מיליון דולר
 
בהמשך למדיניות הממשלה ומהלכיה להגדלת המשתתפים בכוח העבודה הודיעו היום משרד התעשייה המסחר והתעסוקה וג'וינט ישראל על תחילת פעילותו של  תב"ת- תנופה בתעסוקה, מיזם תעסוקה נוסף המכוון אל אוכלוסיה שמעולם לא עבדה במטרה לצרפה למעגל המועסקים.

 
כוונת המיזם היא להסיר את החסמים ולהתמודד עם הקשיים שבשילובן של אוכלוסיות חלשות בשוק העבודה.

 תב"ת תדגיש בפעילותה את פיתוח המסוגלות התעסוקתית וה"כישורים הרכים" הנדרשים ליציאה לעבודה כמו מוטיבציה,מוכנות לקבל הוראות,הבנת סביבת העבודה ראיית הצרכן וצרכיו ועוד.

המיזם יפתח במסגרת הפרוייקטים השונים כלים אשר יאפשרו בנוסף לשילוב האוכלוסיות בשוק העבודה גם את קידומן בשוק העבודה(הגדלת שכר,פיתוח קריירה מקצועית וכו). 

 
תעסוקה וקידום אנשים –החלשים ביותר בחברה- בתוך עולם העבודה היא אחת התשובות למאבק בעוני.המנכ"ל הדגיש כי תוכנית זו באה להשלים את תוכנית מהל"ב . בשונה מתוכנית מהל"ב המתמקדת באוכלוסיית מקבלי קצבאות הבטחת הכנסה מיזם תב"ת יתייחס לאוכלוסייה רחבה יותר –אלה שאינם משתתפים כלל בשוק העבודה.

 
בשנים האחרונות מרכזת המדינה מאמץ מיוחד לשינוי שוק התעסוקה ולמעבר מקצבאות לעבודה וזאת, כמנוף לצמיחה כלכלית ולצמצום פערים חברתיים.הקמת המיזם הינה כלי מדיניות משלים שנועד לתת פתרונות יחודיים לאוכלוסיות בעלות צרכים מיוחדים,על מנת לאפשר גם לאוכלוסיות אלה הזדמנות לקידום ושיפור איכות חייהם באמצעות שוק העבודה.

 
אוכלוסיית המטרה של תב"ת הינם אותם-45% (750.000איש )שאינם מצויים היום כלל בשוק העבודה ובעיקר אוכלוסיות הצעירים שבחבורה זו .מנטבר הוסיף כי ארגון הג'וינט ישקיע במיזם זה סך של 10.5 מליון דולר על פני ארבע שנים. סכום נוסף של 10.5 מליון דולר  הוקצה למיזם על ידי ממשלת ישראל.לסכומים אלה יתווספו עוד תרומות מיועדות של קרנות ותורמים פרטיים.

 
 
שיעור המשתתפים בשוק העבודה בישראל הוא מן הנמוכים
פרטים נוספים ניתן לקבל באתר האינטרנט: www.moital.gov.il/minhal

 
· מיזם תעסוקה חדש

 
 
 
בעולם המערבי-רק 55% מהאוכלוסיה בגיל העבודה, מועסקת או מחפשת עבודה. מנתוח סקר כוח אדם שנעשה על ידי מכון מאיירס –ג'וינט- ברוקדייל המלווה מחקרית את המיזם  עולה נתון מדאיג כי שליש- (220.000 איש) מבין מי שאינם נמנים על כוח העבודה הינם  צעירים  בגילאים 22-34.

נתון נוסף מגלה כי  50%(כחצי מליון נשים) מבין מי שאינם משתתפים בשוק העבודה הינן נשים מחציתן הן אמהות לילדים עד גיל 18.

 
 
 
 
תב"ת ממוקד באוכלוסיות הבאות:

 
· עולים חדשים-בעיקר יוצאי אתיופיה וקווקז

· מיעוטים-בעיקר בדואים ונשים ערביות

· חרדים
· אנשים עם מוגבלות
· צעירים עד גיל 34 חסרי עורף משפחתי וכלכלי.

 
 
 
על-פי התוכנית האסטרטגית שגובשה יפתח תב"ת פרוייקטים ניסויים בהם ישתתפו כ-50.000 איש (על פני ארבע שנים) מתוך מטרה להפיץ מודלים אלה ולהטמיעם בסקטור הציבורי והעסקי.

 
הצלחת המיזם אמר פרופ. תמיר עשוייה לתרום לצמצום הפערים החברתיים בחברה הישראלית באופן משמעותי שכן הוא נוגע ומציע שינויים משמעותיים  למי שמצויים במצוקות הכלכליות  הקשות  ביותר בחברה הישראלית.

 
 
 
להלן תרשים אודות  האוכלוסייה בגילאים 18-64, לפי שייכות לכוח העבודה והיקף המשרה 

ולוח  המצביע על שיעור הגברים שאינם בכוח העבודה בקרב קבוצות אוכלוסייה שונות, לפי גיל, השכלה וקבוצת אוכלוסייה
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מיזם תעסוקה חדש

תרשים 1: סה"כ האוכלוסייה בגילאים 18-64, לפי שייכות לכוח העבודה והיקף המשרה (באלפים)

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



 
 
 
 
 
 
 
לוח 1: שיעור הגברים שאינם בכוח העבודה בקרב קבוצות אוכלוסייה שונות, לפי גיל, השכלה וקבוצת אוכלוסייה
 
	סה"כ
	
גיל
	שנות השכלה:

	 
	55-64
	35-54
	22-34
	 

	 
	 
	 
	 
	ותיקים

	41
	49
	34
	43
	0-8

	18
	31
	14
	17
	9-11

	12
	28
	10
	9
	12

	6
	19
	4
	3
	13+

	12
	28
	10
	8
	סה"כ

	 
	 
	 
	 
	ערבים

	43
	69
	39
	29
	0-8

	19
	47
	20
	16
	9-11

	18
	70
	16
	15
	12

	9
	38
	10
	6
	13+

	24
	63
	23
	16
	סה"כ

	 
	 
	 
	 
	עולים

	43
	65
	39
	30
	0-8

	17
	47
	15
	12
	9-11

	11
	34
	10
	9
	12

	9
	29
	7
	3
	13+

	14
	36
	11
	8
	סה"כ

	15
	34
	12
	10
	סה"כ כללי


 
סה"כ אוכלוסייה בגילאי 18-64�3,671





גילאים 18-21�434





גילאים 22-64�3,237





 לומדים ולא מחפשים�79





לא מועסקים�976





מועסקים במשרה מלאה�1,813





מועסקים במשרה חלקית�326





לא בכוח העבודה (מלבד הלומדים וחרדים)


747�747





מחפשים עבודה 


228





מחפשים יותר מ-6 חודשים�90





מחפשים עד 6 חודשים�138





חרדים*�41





לא לומדים�267





לומדים�59





* גברים לא בכוח העבודה, סוג בי"ס אחרון ישיבה גבוהה�סקר כוח אדם, 2003�מאיירס-ג'וינט-מכון ברוקדייל�





מועסקים (כולל אנשי צבא קבע וסדיר)�2,139





לא מועסקים�1,152





  12 ופחות שנות לימוד


572





13 שנות לימוד + �175








