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  מינהל                    מדינת ישראל                

  מחקר וכלכלה                          המסחר והתעסוקה, משרד התעשייה

  

  2008 שלישי רבעון ,ביקוש לעובדים במגזר העסקי

  

  1עיקרי ההתפתחויות

 של שלישיברבעון החד באופן ירד , כפי שנמדד במונחי משרות פנויות, הביקוש לעובדים במגזר העסקי

  .2008מאת תחילת שנת  23%השלים ירידה של ובכך , נההש

  

לרבעון   אולם ירידה ביחסהקודםבהשוואה לרבעון  עליההסתמנה במספר איושי המשרות במגזר העסקי 

והן לעומת הרבעון לעומת הרבעון הקודם  הן ,עליהגם כן  חלה  במספר פליטות העובדים.המקביל אשתקד

שהסתמנו  בעקבות המגמות. יה באיושיםיעלל ביחס יותר נמוךעור היא היתה בשיאך , המקביל אשתקד

אך , לעומת הרבעון הקודם) איושים פחות פליטות( מאזן התעסוקה עלה ,משרות ופליטת עובדים באיוש

הוא עדין נמוך משמעותית 

של הרבעון מהרמה 

   .המקביל אשתקד

  
הציפיות לגידול בפעילות 

אדם - ולגידול במצבת כח

הן אולם היו חיוביות 

נמצאות ברמות נמוכות 

מאוד יחסית לשנים 

  . האחרונות

  
  . שוק העבודהתמתנות במשך ההסימנים המעידים על הה התחזקו 2008של שנת  שלישיברבעון ה

  .גם ברבעונים הקרוביםביקוש לעובדים ב שנמשיך לראות ירידה הערכתנו היא ,בעקבות כך

   

 בשנים שהיתה מסימני ההיכר הבולטים של שוק העבודה ,הירידה בשיעור האבטלהמגמת  שאנו מעריכים

בביקוש  הירידה  המגמה שלמשךיאם תבשעור האבטלה ואף נראה עליה מסוימת  תפסק וייתכן האחרונות

           . לעובדים וירידה במאזן התעסוקה

  

 אלף 45.7 - עמד בממוצע יומי על כ2 והחקלאותללא ענפי הבנייה, מספר המשרות הפנויות, כפי שצוין

סך מספר  . ביחס לרבעון המקביל אשתקד29.3% של  ולעומת הרבעון הקודם 14.9% של ירידה, משרות

אולם ירידה , רבעון הקודםבהשוואה ל 8.9% של עליה, 3 אלף153.8  -  הגיע לשלישיההאיושים בכל הרבעון 

                                                 
 . 'נספח אעל הסקר ראה . ת"ח מתבסס על סקר מעסיקים של מינהל מחקר וכלכלה במשרד התמ"הדו 1
ושפע מאד מהיקף הביקוש לעובדים , בענפים אלה.  ללא ענפי הבנייה והחקלאותםנתונימרבית הח הנוכחי מוצגים "בדו 2

מהביקוש לעובדים זרים ופלשתינאים שהעסקתם כרוכה באישורים מינהליים ומושפעת רק חלקית מהביקוש וההיצע בשוק 
: הנתונים הכוללים את ענפי החקלאות והבניה. ח"לא ישתנו מסקנות הדו, יהגם אם נכלול את נתוני החקלאות והבנ. העבודה

 163.8מספר הפליטות הכולל עמד על ו , אלף179.0מספר האיושים הכולל עמד על ,  אלף56.9 עמד על כ המשרות הפנויות"סה
 . אלף

 .כ הסכום המצטבר במהלך כל שלושת חודשי הרבעון האחרון"סה 3

   מנוכי עונתיות083/רבעון  בניה וחקלאותללא  הביקוש לעובדים ומדדי תעסוקה 

  : השינוי לעומת%  2008שלישי רבעון   

   )1 באחוז  באלפים  

  רבעון

  קודם

  רבעון

רבעון   אשתקד

  קודם

רבעון 

  אשתקד

  -29.3% -14.9%  64.7  53.7  2.7%  45.7  תמשרות פנויו

  -42%  120%  33.2  8.8  1.1%  19.4  )2מאזן תעסוקה

  -6.1%  8.9%  163.8  141.2  9.0%  153.8  איושים

  2.9%  1.5%  130.6  132.4  7.9%  134.4  פליטות

מחזור 

  )3תעסוקה

288.2  16.8%  273.6  294.5  5.3%  2.1%-  

איושי משרות ועוד ) 3(י משרות פחות פליטות עובדים  איוש) 2(סך המועסקים בעסקים שבמדגם  מ) 1( 
  פליטות עובדים
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של עליה , אלף פליטות 134.4 - מספר פליטות העובדים עמד על כ.  ביחס לרבעון המקביל אשתקד6.1%של 

  .  ביחס לרבעון המקביל אשתקד2.9%ושל  לעומת הרבעון הקודם 1.5%

 היה חיובי והצביע על גידול נטו במספר האיושים של )איושי משרות פחות פליטות עובדים (מאזן התעסוקה

רבעון מה 52% -באך נמוך   ממאזן התעסוקה ברבעון הקודם120% -  בגבוהמספר זהו .  אלף משרות19.4 -כ

 לעומת 5.3% של עליה זוהי .אלף 288.2עמד על ) איושים ועוד פליטות(מחזור התעסוקה . המקביל אשתקד

  .  לעומת הרבעון המקביל אשתקד2.1% וירידה שלהרבעון הקודם 

אדם - במאזן ציפיות כח

אחוז הצופים עליה (

האדם ברבעון -במצבת כח

הבא פחות אחוז הצופים 

 והוא ירידהנרשמה ) ירידה

 4.2% לעומת 2.6%עמד על 

 13.3% -ברבעון הקודם ו

. המקביל אשתקד ברבעון

במאזן ציפיות הפעילות 

נרשמה עליה העסקית 

 3.0% והוא עמד על קלה

 ברבעון 1.8%לעומת 

  .  ברבעון המקביל אשתקד12.7% -הקודם ו

  

ענפי  את  ובמיוחדםפי את מרבית הענאיפיינה, לעומת הרבעון הקודם, במספר המשרות הפנויות ירידה

והשירותים ) - 25%(תחבורה ותקשורת , )-60%(שירותי אירוח ואוכל , )-47%(השירותים העסקיים 

  ).-27%(הפיננסים 
 )21%( שירותי אירוח ואוכל, )37%( התחבורה והתקשורת ענפי את במספר האיושים איפיינה עליה

מספר ב. )-34% (והבניה )-50%(תים הפיננסים השירו בענפי באיושים ירידה בולטת  לעומת )13% (והמסחר

   ).43%(והבינוי  ,)33% (התחבורה והתקשורת ענפי  איפיינה אתעלייה, הפליטות

הנתונים בדוח  .2008 של שנת שלישיהבמגזר העיסקי לרבעון  4הניתוח בדוח מתבסס על סקר מעסיקים

הרבעון הקודם לו והרבעון המקביל , 2008 של שנת שלישיה ומוצגים עבור הרבעון 5הינם מנוכי עונתיות

הגדרותיו והשוואתו לסדרות אחרות של ביקוש לעובדים , לפירוט נוסף על דרך עריכת הסקר. 6אשתקד

  .'ראה נספח א

  
  
  
  
  

                                                 
 . 'אראה נספח  4
 141.6 -איושים ו אלף 172.3, משרות פנויות אלף 43.2 ללא ענפי הבניה והחקלאות היו לפני ניכוי העונתיות תונים המקורים הנ 5

 . פליטות עובדיםאלף 
  .'בלפירוט הנתונים לפי ענף כלכלי ראה נספח  6

   083/רבעון , מדדי תעסוקה ןביקוש לעובדים

  

  

  רבעון

3/08  

  רבעון

2/08  

  רבעון

3/07  

משך זמן בו פתוחה משרה פנויה בשבועות
1(

  4.4  4.4  6.5  

 חודשים ומעלה 3 פנויות במשך אחוז המשרות שנותרו

  מתוך סך המשרות הפנויות

8.4%  9.2%  15%  

  45.9%  30.3%  32.6%  אחוז המשרות הקבועות מסך המשרות המאוישות

  59.6%  71.1%  68.0% אחוז הפליטות ביוזמת העובד מתוך סך פליטות עובדים

  13.3%  4.2%  2.6%  )2א ברבעון הבא"מאזן ציפיות כ

 12.7% 1.8% 3.0%   ברבעון הבאציפיות פעילות מאזן

  משך הזמן הממוצע בו היתה המשרה פנויה עד לזמן הראיון) 1 
   האדם ברבעון הבא פחות אחוז הצופים ירידה-הצופים עליה במצבת כח אחוז )2 
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  משרות פנויות
בנתונים מנוכי עונתיות ,  בממוצע יומי עמד מלאי המשרות הפנויות2008 של שנת שלישיהבמהלך הרבעון 

 14.9% של ירידהזוהי ). המועסקים כללמ 2.7%( אלף משרות 45.7 - על כ,יה והחקלאותללא ענפי הבני

  . לעומת הרבעון המקביל אשתקד 29.3%של  ולעומת הרבעון הקודם 

שבאה לאחר מגמת עליה ארוכה ברציפות  רביעימזה רבעון  הנמשכת הינה ירידה שלישי ברבעון ההירידה

 איתותים נוספים על חולשה בביקוש לעובדים .2003נת במספר המשרות הפנויות שנמשכה מאז ש

 4.4 בלים כאשר אנו מסתכלים על משך הזמן הממוצע בו היתה משרה פנויה אשר עמד ברבעון זה עלקמת

 . שבועות6.5אך ירד באופן חד לעומת הרבעון המקביל אשתקד אז עמד על ,  בדומה לרבעון הקודםבועותש

  חלה ירידה,המשרות הפנויותכלל  מתוך ,יות  שלושה חודשים ויותרגם באחוז המשרות אשר נותרו פנו

על ממצאים אלה . 2007 במהלך שנת 20% -  15%ת מ לעו8.4% והוא עמד ברבעון זה על 2007לעומת שנת 

 מאותתים כי גם והם  עובדיםלמציאת םייירידה בקשעל מצביעים משך הזמן בו נותרו משרות פנויות 

  .ך לראות ירידה במספר המשרות הפנויותברבעונים הקרובים נמשי

 בענפי ובמיוחד םבמרבית הענפיבאה לידי ביטוי ,  לעומת הרבעון הקודם, במספר המשרות הפנויותהירידה

 במספר המשרות עליה. שירותים פיננסיםורה ותקשורת ובתח, שירותי אירוח ואוכל, השירותים העסקיים

  ).1 לוח -' נספח ב הלפירוט רא (נפי התעשיה והחקלאותבענמצאה , בהשוואה לרבעון הקודם, הפנויות

הממצאים מראים כי .  לעובדיםשבצענו גם בדיקה האם היתה לגודל העסק השפעה על הירידה בביקו

אך ברבעון זה ראינו לראשונה השנה , הירידה בביקוש לעובדים התמקדה במיוחד בעסקים קטנים ובינונים

גדולים שהיו עוגן יציב אף בשנה האחרונה בה התרחשה ירידה ירידה בביקוש לעובדים גם בעסקים 

  . בביקוש הכללי לעובדים

  

   לפי גודל עסקמשרות פנויות

  1-4  5-25  26-75  76+  

  2/2008רבעון 
2,532 22,115 11,676 17,586 

  3/2008רבעון 
1,941 19,181 9,064 16,246 

   %-פער ב
23%-  13%-  22%-  8%-  
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  סך המשרות הפנויות ללא ענפי הבניה והחקלאות: 1שים תר
  מנוכה עונתיות, 083/ – 981/רבעונים 

 באלפים  )100 = 1997(מדד 
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  שים ופליטות עובדיםאיו

  
סכום המצטבר של איושי משרות במהלך כל שלושת שהינו ה ,ללא ענפי הבנייה והחקלאות, מספר האיושים

זוהי . המועסקים מכלל 9.0%והיווה  ,2008של שנת  שלישיהרבעון  ב153.8עמד על , 7חודשי הרבעון האחרון

  . מת הרבעון המקביל אשתקדלעו 6.1% שלירידה אך  ,הקודם לעומת הרבעון 8.9% של עליה

שירותי אירוח ואוכל  , תחבורה ותקשורת, התעשיהנפי בע,  לעומת הרבעון הקודם,עלהמספר האיושים 

  ).3, 2 לוחות –' נספח ב הלפירוט רא( השירותים הפיננסים והבריאות בענפי ומסחר וירד

  
 מאוישות במהלך כל כ הסכום המצטבר של העובדים שנפלטו ממשרות"סה( מספר פליטות העובדים

 כלל מ7.9%שיעור של ( אלף 134.4 על 2008 של שנת שלישיהברבעון  עמד) שלושת חודשי הרבעון האחרון

 ניתן.  לעומת הרבעון המקביל אשתקד2.9%של ו לעומת הרבעון הקודם 1.5%של  עליהזוהי ). המועסקים

 חינוך, הבניה, פי התחבורה והתקשורתבמיוחד בענ עלה ,בהשוואה לרבעון הקודם, לציין כי מספר הפליטות

  ).3, 2 לוחות –' נספח ב הלפירוט רא(. והחקלאות

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  
  
  
  
  
  

                                                 
חלק מהמשרות אוישו יותר ן וייתכיש לקחת בחשבון ש. יש להדגיש כי המספר שצוין מסכם את כלל אירועי איוש המשרות 7

 .  מפעם אחת במהלך הרבעון

  סך איושי המשרות ופליטת עובדים ללא ענפי הבניה והחקלאות: 2תרשים 
  באלפים מנוכה עונתיות , 083/ – 981/רבעונים 

  איושי משרות  פליטת עובדים
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  מאזן התעסוקה ומחזור התעסוקה

  

 עמד ,)מספר האיושים פחות מספר הפליטות (ללא בנייה וחקלאות,  מנוכה העונתיותמאזן התעסוקה

אלף משרות ברבעון  8.8  מאזן שללעומת עליהזוהי . ף משרותאל 19.4על  2008 של שנת שלישיהברבעון 

  . אלף משרות33.2ירידה חדה לעומת הרבעון המקביל אשתקד אז עמד מאזן התעסוקה על אך , הקודם

בעוד שבשאר הענפים הכלכלים . בא מענפי האירוח והאוכלבמאזן התעסוקה חלקה המכריע של העליה 

העליה במאזן התעסוקה . קיים היה מאזן התעסוקה קרוב לאפסושירותים עס, המרכזים כגון תעשיה

אולם לאור הנתונים האחרים . 2007 מאז תחילת שנת הנמשכת ברבעון הנוכחי קטעה מגמת ירידה

ראה חזרה למגמת הירידה נייתכן ו, שניכרים מהסקר והריכוז של העליה בעיקר בענף שירותי אירוח ואוכל

 –'  השונים ראה נספח בענפי המשקלפירוט מאזן התעסוקה של  .אשל מאזן התעסוקה כבר ברבעון הב

  . 3 -2לוחות 

  
בנתונים מנוכי , 2008 של שנת שלישי ברבעון העמד) מספר האיושים ועוד מספר הפליטות(המחזור הכולל 

זוהי ).  מתוך כלל המועסקים16.8%( אלף משרות לרבעון 288.2 על ,עונתיות ללא ענפי הבנייה והחקלאות

הירידה . הרבעון המקביל אשתקד לעומת 2.1%של ירידה  אך , לעומת הרבעון הקודם5.3% - כשליה על

ירידה יכולה להצביע על  2007 לעומת הרמות שהורגלנו אליהם בשנת 2008בשנת מחזור התעסוקה ב

  ומחוצה  משרותלתוךנמוכה יותר של תנועת עובדים ניכר כי קיימת רמה . גמישות של שוק העבודהב

לגייס ם מעסיקים ביכולתלהשיג משרות אלטרנטיביות ובביטחון של עובדים של טחון יבב אליהן וירידה

 . ולפלוט עובדים

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

   ללא בניה וחקלאות)2 ומחזור התעסוקה)1מאזן: 3תרשים 
  באלפים מנוכה עונתיות , 083/ – 981/רבעונים 

  מחזור התעסוקה  מאזן התעסוקה
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  הסך הכולל של איוש משרות ופליטות עובדים ) 2ים איוש משרות פחות פליטות עובד) 1
  ת"משרד התמ, מינהל מחקר וכלכלה: מקור
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   ברבעון הבאאדם-כחופעילות לשינויים בציפיות 
ם האדם ברבעון הבא פחות אחוז הצופי- הצופים עליה במצבת כחהמעסיקים אחוז (אדם - במאזן ציפיות כח

  .  ברבעון המקביל אשתקד13.3% - ו ברבעון הקודם4.2% לעומת 2.6% והוא עמד על ירידהנרשמה ) ירידה

) אחוז הצופים עליה בפעילות ברבעון הבא פחות אחוז הצופים ירידה ( העסקיתפעילותהבמאזן ציפיות 

הוא עמד על  ואך ירידה חדה ביחס לרבעון המקביל אשתקד, עליה קלה לעומת הרבעון הקודםנרשמה 

  . ברבעון המקביל אשתקד12.7% - ו ברבעון הקודם1.8% לעומת 3.0%

  

אדם הינן -כי הציפיות לגידול בפעילות ולגידול במצבת כח מלמד 2008 של שלישיהניתוח נתוני הרבעון 

נתוני הרבעון . האופטימים על הפסימיםעדיין חיוביות אולם התקרבו מאוד לנקודה בה יגבר מספרם של 

הציפיות נתפסות כמשתנה מקדים לשינויים . ירידה באופטימיות של המעסיקיםה ממשיכים את שישליה

במשק ועל כן הן מעידות על מידת בטחונם של המעסיקים במצב המשק ועל רצונם להמשיך ולגייס עובדים 

ם הירידה בצפיות מאותתת על המשך ההתמתנות בביקושים לעובדים גם ברבעוני. גם ברבעונים הבאים

  . מעבר להתמתנות שראינו עד כההבאים

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  מאזן ציפיות כח אדם ופעילות: 4תרשים 
 באחוזים מנוכה עונתיות  , 082/ – 981/רבעונים 

 מאזן פעילות  מאזן כח אדם
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  ת"משרד התמ, מינהל מחקר וכלכלה: מקור
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  'נספח א
  על סקר המעסיקים

של שנת  נהראשומהמחצית ההחל מינהל מחקר וכלכלה ידי - סקר מעסיקים במגזר העסקי מתבצע על

קת אספבתחום הסקר נועד לשפר את ההיערכות .). אי.די.בי(באמצעות חברת דאטה ביזנס ישראל , 1997

  . ולעזור בתכנון ההכשרה המקצועיתאדם -כוח

  .מעסיקים לפחות עובד שכיר אחדהבמגזר העסקי עסקים אוכלוסיית המעסיקים המשתתפת בסקר כוללת 

הסקר אינו כולל את המגזר . החינוךוהבריאות ענפי בהסקר מקיף את כל המגזר העיסקי לרבות מעסיקים 

  . הציבורי

 מעסיקים אלף 153 -ביטוח לאומי הכולל כהמוסד לר המעסיקים של הוצא ממאגסקר המעסיקים מדגם 

כ " בסה.ולקבוצות גודלמדגם שכבות על בסיס חלוקה לענפים כהוצא המעסיקים מדגם . במגזר העסקי

  . קבוצות גודל8 - ענפים ו11 בחלוקה של  תאים88הדגימה " מפת"כוללת 

  .הנתונים נאספים באמצעות ריאיון טלפוני

חברה הנושרת מן המדגם .  פעמים בשנה4כ "בסה, מעסיקים הנבדקים אחת לרבעון 2,400 - כהמדגם מקיף

מוחלפת בחברה אחרת ,  או עקב סגירה או איחוד עם חברה אחרת,בשל סירוב להמשיך להשתתף בסקר

  .מאותו תא דגימה

  הגדרות

ידי עובדים -ש מיידי עלידי המעסיק ומוכנה לאיו-משרה פנויה היא משרה שלא אוישה על -משרות פנויות 

חברות , באמצעות מודעות המעסיק צריך לחפש את העובדים בצורה פעילה. מחוץ לחברה של המעסיק

זמניות לתקופה קצרה או , חלקיות, המשרות יכולות להיות מלאות. שירות התעסוקה וכדומה, אדם-כוח

  .קבועות

המשרות יכולות להיות . פנויותמשרות ל הימים האחרונים 30 עובדים שנקלטו בעבודה במהלך –איושים 

  .קבועותזמניות לתקופה קצרה או , חלקיות, מלאות

העזיבה יכולה להיות ביוזמת .  הימים האחרונים30 עובדים שנפלטו מעבודתם במהלך – עובדים שנפלטו

  .לגמלאותביוזמת המעביד או עקב פרישה , העובד

  . עובדים שאוישו פחות עובדים שנפלטו– מאזן תעסוקה

  . עובדים שאוישו ועוד עובדים שנפלטו- מחזור תעסוקה

  

  סקר מעסיקים לעומת סדרות אחרות של ביקוש לעובדים

נוספות אליה . סדרת נתוני סקר המעסיקים הינה רק אחת מהסדרות המודדות את הביקוש לעובדים במשק

של שירות ) הזמנות לעובדים(וסדרת נתוני דרושים " פאורמנ"סדרת נתוני מודעות דרושים של חברת 

  . התעסוקה

 של מודעות דרושיםבהשוואה לסקר את הביקוש לעובדים מקיפה יותר מעסיקים מודד בצורה הסקר 

 דוגם שכן סקר מעסיקים, חברת מנפאור וכן בהשוואה לנתוני הזמנות לעובדים ממקורות שירות התעסוקה

  . שאר המקורותלעומת , לעובדים עסקיםשל הביקוש  כללאת 

במאפייני המשרות המבוקשות ובשכר המוצע במשרות תלוי ) מנפאור(החיפוש באמצעות מודעות דרושים 

כך יהיו המעסיקים מוכנים להגדיל את עלויות החיפוש ולפרסם , ככל שאלו יהיו גבוהים יותר. הללו

עובדים (ברמות שכר ומיומנות נמוכות ד י-באופן זה נוצר מצב שקבוצות נרחבות של משלחי. מודעות

ואילו בקבוצות אחרות של , כמעט ואינן מיוצגות באמצעות מודעות דרושים) מקצועיים- מקצועיים ולא
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 הזמנות ,לעומת זאת. מעסיקיםהידי מודעות דרושים לזה של סקר - יד דומה הביקוש המוצג על-משלחי

ים ברמת השכלה ומיומנות נמוכות יחסית לעובדים שמתקבלות בשירות התעסוקה מתמקדות בעובד

 דרישות לעובדים בעלי השכלה ותבענפים ובמקצועות בהם קיימבלבד ומציגות תמונת ביקוש חלקית 

  .ומיומנות גבוהים יותר

כאשר ישנה גאות במחזור העסקים :  מחזור העסקיםקיימת מצדפרסום מודעות דרושים השפעה נוספת על 

   .בתקופות שפל תרד אינטנסיביות הפרסום, הפךול, יתר- תהיה נטייה לפרסום

  

  
  
  
  ' ספח בנ
  

 ביחידות )1מנוכי עונתיות, משרות פנויות ממוצע יומי לפי ענפי כלכלה ראשיים נתונים רבעונים: 1לוח 

  ובאחוזים

  : שיעור גידול לעומת     משרות פנויות  

  רבעון אשתקד  רבעון קודם    3/07  2/08  3/08  

      תכ ללא בניה וחקלאו"סה
45,731  

      
53,725  

 
64,667 

 
-14.9% -29.3% 

      תעשייה
27,783  

      
25,126  

 
34,823 

 
10.6% -20.2% 

      בינוי
10,753  

      
10,177  

 
13,351 

 
5.7% -19.5% 

        )2שירותים עסקיים
7,990  

      
15,070  

 
14,451 

 
-47.0% -44.7% 

        מסחר
7,948  

       
8,091  

 
8,587 

 
-1.8% -7.4% 

        חקלאות 
1,669  

       
1,390  

 
4,205 

 
20.1% -60.3% 

        שורת אחסנה ותק,בורהתח
4,711  

       
6,280  

 
9,137 

 
-25.0% -48.4% 

          חינוך
566  

          
792  

 
694 

 
-28.5% -18.4% 

          קהילתייםירותים ש
803  

       
1,066  

 
662 

 
-24.7% 21.3% 

        שירותי אירוח ואוכל
4,502  

      
11,251  

 
6,954 

 
-60.0% -35.3% 

          שירותים פיננסים
787  

       
1,084  

 
2,477 

 
-27.4% -68.2% 

       רווחה וסעד, שירותי בריאות
2,986  

       
3,973  

 
3,197 

 
-24.9% -6.6% 

      כ כללי"סה
56,948  

      
65,755  

 
80,512 

 
-13.4% -29.3% 

   ת"משרד התמ, מינהל מחקר וכלכלה: מקור

  ן"כולל נכסי נדל) 2 .כ נוכו עונתית בצורה ישירה"כ שכן סדרות הסה"סכום סדרות הענפים אינו שווה לסדרות הסה) 1
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  מנוכי עונתיות , )1י כלכלה ראשיים נתונים רבעונייםאיוש משרות ופליטת עובדים לפי ענפ: 2לוח 

  מאזן תעסוקה   עובדיםפליטת   משרותאיוש  

  3/08  2/08  3/07  3/08  2/08  3/07  3/08  2/08  3/07  

ללא בניה כ "סה

      וחקלאות
153,791  

       
141,226 

    
163,833 

      
134,383 

      
132,399 

      
130,647        19,408  

       
8,827  

       
33,186  

        תעשייה
27,783  

         
25,126  

      
34,823  

       
26,752  

       
24,581  

       
32,265         1,031  

          
545  

         
2,558  

        בינוי
10,439  

         
15,911  

      
14,106  

       
19,500  

       
13,446  

       
20,522        -9,061  

       
2,465  

        -
6,416  

        )3עסקיים. ש
28,983  

         
29,062  

      
31,470  

       
28,287  

       
29,753  

       
29,997            696  

         -
691  

         
1,473  

        מסחר
32,931  

         
29,135  

      
30,270  

       
30,079  

       
27,485  

       
21,273         2,852  

       
1,650  

         
8,997  

        חקלאות 
10,670  

           
8,306  

      
13,681  

         
9,714  

         
6,255  

       
24,509            955  

       
2,051  

      -
10,828  

בורה תח

        )2שורתתקו
14,305  

         
10,425  

       
9,581  

       
10,357  

         
7,814  

         
9,856         3,948  

       
2,611  

           -
276  

         חינוך
4,737  

           
3,097  

       
4,240  

         
7,423  

         
2,508  

         
3,176        -2,686  

          
589  

         
1,064  

         קהילתיים. ש
4,554  

           
4,666  

       
4,929  

         
4,560  

         
3,397  

         
5,065               -6  

       
1,269  

           -
136  

        אירוח ואוכל
31,703  

         
26,155  

      
35,053  

       
22,551  

       
27,962  

       
20,471         9,152  

      -
1,807  

       
14,583  

         פיננסים. ש
3,244  

           
6,473  

       
6,625  

         
2,595  

         
3,948  

         
4,165            649  

       
2,525  

         
2,460  

         )4בריאות. ש
8,449  

           
6,427  

       
7,321  

         
5,539  

         
5,712  

         
6,257         2,910  

          
716  

         
1,064  

       כלליכ"סה
179,037  

       
167,535 

    
193,675 

      
163,829 

      
152,575 

      
176,027        15,208  

      
14,960  

       
17,648  

כולל נכסי ) 3  אחסנה:כולל ) 2 כ נוכו עונתית בצורה ישירה"כ שכן סדרות הסה"סכום סדרות הענפים אינו שווה לסדרות הסה) 1

  שירותי רווחה וסעד : כולל) 4 ן"נדל

  ת "משרד התמ, מינהל מחקר וכלכלה: מקור
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  ים רבעונים מנוכי עונתיותשיעור הגידול בנתונ, איוש משרות פליטת עובדים: 3לוח 

  איושים  
  שיעור הגידול לעומת 

  פליטות  
  שיעור הגידול לעומת

  רבעון אשתקד  רבעון קודם   רבעון אשתקד  רבעון קודם  

  כ ללא בניה וחקלאות"סה
8.9%-6.1%

  
1.5% 2.9% 

  תעשייה
10.6%-20.2%

  
8.8% -17.1% 

  בינוי
-34.4%-26.0%

  
45.0% -5.0% 

  )2םשירותים עסקיי
-0.3%-7.9%

  
-4.9% -5.7% 

  מסחר
13.0%8.8%

  
9.4% 41.4% 

  חקלאות 
28.5%-22.0%

  
55.3% -60.4% 

  שורת אחסנה ותק,בורהתח
37.2%49.3%

  
32.5% 5.1% 

  חינוך
52.9%11.7%

  
196.0% 133.8% 

  קהילתייםירותים ש
-2.4%-7.6%

  
34.3% -10.0% 

  שירותי אירוח ואוכל
21.2%-9.6%

  
-19.4% 10.2% 

  שירותים פיננסים
-49.9%-51.0%

  
-34.3% -37.7% 

  רווחה וסעד, שירותי בריאות
31.5%15.4%

  
-3.0% -11.5% 

   כלליכ"סה
6.9%-7.6%

  
7.4% -6.9% 

  ת"משרד התמ, חקר וכלכלהממינהל : מקור 
 


