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כ ל ל   האוכ לו סיה   ה ח רדית בישר א ל 
 א לף 637

  מ כ ל ל האו כל ו ס יה בישראל% 8.8

 א לף 233 -  20-64גילאי 
  א לף404 -  20עד גיל  

ה חרד ית בישראל' מ ה אוכ   % 63.4

)1גברים

 א לף 118
נשים

 א לף 115

  מבנה הגיל א י ם –הא ו כל וס יה ה חרדי ת  : 1.ש 

 2002-2007בממוצע לשנה בשני ם  ) 1



כלל   האו כ לוס י ה החרדי ת ל פ י  זרמי ם : 2.ש 

2006, הערכות מצרכי הד יור של המגז ר החרד י,  משרד השיכ ון: מק ור

29%ליטאים       

33%חסידים     
% 21ספרדים    

7%חרדים  ל אומיים      

% 10ב לתי מ זו הים 

100%



20.333.96.35.35.55.1אחר 
14.214.813.513.313.213.3מ מוצ ע  ש נות  לימוד

31.1 27.7 29.4 11.4 9.6 10.5 אקדמי
19.3 19.5 19.4 42.7 10.6 26.5 ע ל  תיכוני
25.2 22.1 23.7 11.9 9.4 10.6 תעודת בגרות
19.3 25.1 22.2 27.7 36.5 32.1 )2עד תיכוני  ל ל א  בגר ות

100% 100% 100% 100% 100% 100%    ב אחוזים כ " סה
1025 986 2011 115 118 233 בא לפים  ,   )1כ" סה
נשים גברים כ " סה נשים גברים כ " סה
חי לונים ומסו רתיים חרדים המ שתנה

2002-6רק לשנים ) 2כולל  לא יד וע ו לא רלו ונטי   ) 1

כ  "סה,  תעו דה א חרו נ ה לפ י  רמת ד ת י ו ת   ומ ג דר: 3.ש 
כ "באלפ י ם   ו באח וז י ם   מהסה



האוכ ל וס י ה  הח יל ונית

% 45.9יו דע  היטב   
% 17.6לא יו דע  

יו דע ברמה  בינונית ומטה 
36.5%

100%

יד יעת  א נ גל י ת  בקרב הא ו כל וס יה  החרד ית   :  4.ש 
בהשו ו אה   לא ו כ לוס י ה הח יל ו נ י ת  

האוכ ל וס י ה  החרד ית

% 30.5לא יו דע  % 26.4יו דע  היטב   

יו דע ברמה  בינונית ומטה 
43.1%

100%

ת"תמ,   עי בודים מיו חדים מינה ל   מחקר  וכ ל כ ל ה   ,   2002-2007,  סקר  חב רתי:   מקור



חרדים נמ וכ ה  )  % 38.4(וגברים )  % 39.4(מ י דת השי מ וש במח שב בקרב נשים 
) נשים% 71.0-  גברים ו% 75.8(בהשוואה  ל מי דת הש י מוש במח שב בקרב חי ל ונים 

84.5 86.1 85.3 22.5 26.9 24.6 )3חי בור   לאינטרנט:   מהם

77.7 80.7 79.2 42.6 40.6 41.6 יש  מ ח שב  בבית

57.8 65.4 61.5 12.7 16.6 14.6 השתמ ש   כדי ל מ צו א  מידע 

71.0 75.8 73.4 39.4 38.4 38.9 2( שימו ש  ב מח שב  ב חודש  
ש עבר 

1025 986 2011 115 118 233 בא לפים,   )1כ" סה

נשים גברים כ " סה נשים גברים כ " סה

חי לונים ומסו רתיים חרדים המ שתנה

2002-6שנים ) 3   100%- לא מסתכם ב– כ"מהסכאחוז ) 2כולל לא  יד ו ע ול א רל ו ונטי   )  1

כ  "סה,  ש ימ ו ש  ב מחש ב לפ י  רמת ד ת י ו ת   ומ ג דר:  5.ש 
כ "באלפ י ם   ו באח וז י ם   מסה

ת "תמ,  עיבודים מיוחדים מינהל מחקר וכלכלה , 2002-2007, סקר חברתי: מקור



שירות צבאי ב מגזר ה חר דישירות צבאי ב מגזר ה חר די



"  ת ורת ם   א ו מנ ות ם " ג ברי ם  חרדי ם  ב מעמד : 10.ש 
1991-2008 

ל " תחזית צה* 
א" תומכ  –ל "צה, ועד ת טל: מק ור 
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   2005-2007קבוצ ו ת   ג י ל 
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ת"בתמעיבודים מיוחדים מחקר וכלכל ה ) 2002-2007(הסקר החברתי , ס"למ: מקור 



ת עס וק ה  ו רמת  חיי ם ת עס וק ה  ו רמת  חיי ם 



 והוא נמוך באופן משמעותי משיעור 37.4%בממוצע רב שנתי שיעור התעסוקה של  גברים חר דים עומד על 
נמוך באופן ) 49.1(ג ם  שיעור התעסוקה של   נשים  ח רדיות .  % 79.9התעסוקה של  גברים חיל ונים העומד על  

חילוניות) 70.0%(משמעותי משיעור התעסוקה  נשים 

1.9 2.0 1.9 0.7 0.5 0.6 )2אחר

7.4 17.1 12.3 7.5 15.3 10.8 עצמאי 
90.7 80.9 85.8 91.8 84.1 88.6 שכיר

100% 100% 100% 100% 100% 100% מע מ ד בעבו ד ה 
75.8 83 79.0 55.7 41.5 48.5 ע "בכשיעור השתתפות 

9 7 8 13 10 12 )1שיעור בלתי מ וע סקים 

70.0 79.9 74.8 49.1 37.4 43.2 שיעור תעסו קה 
כו ח עבו דה  שבועי

1025 986 2011 115 118 233 באלפ ים, כ" ס ה
נשים גברים כ " ס ה נשים גברים כ " ס ה

חי ל ונים ו מ סורתיים חרדים  ה משתנה

קיבוץ או משפחה, חבר קואופרטיב) 2שיעור מי שחיפשו עבודה מתוך כוח העבודה     ) 1

כ ו ח   עבוד ה ש בועי   ומעמד בעבוד ה לפ י  רמת  : 6.ש 
  כ " כ  בא לפים   ו באחו זי ם מ סה " ס ה ,  דת י ו ת  ומ גדר

ת "תמ,  עיבודים מיוחדים מינהל מחקר וכלכלה , 2002-2007, סקר חברתי: מקור
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-20ש יעור י   ת עסוקה ש ל  גברי ם   חרדי ם  ב ג יל א י   :  7.ש 
באח וז י ם ,   פ  מקור ו ת  ש ו נ י ם " ע2002-2007 בש נ י ם  64



בריאות , חינוך, החרדים עובדים במנהל  ציבורי)  45.1%(והגברים )  72.1%(שיעור גבוה מהנשים 
חילונים העובדים בענפים א לו) % 20.0(וגב רים ) 43.5%(בהש וואה לנשים  , ושירותים קהילתיים

41.9 20.3 31.1 66.6 42.7 56.5 , חינוך, מנה ל ציבו רי
קהי לתיים . ושבריאות 

17.9 18.9 18.4 9.1 12.7 10.6 עסקי ים. ושבנקאות 
4.9 8.9 6.9 1.9 4.7 3.1 תחבורה
5.2 5.7 5.5 1.5 3.2 2.2 שירותי אוכל ואירוח 

12.9 14.3 13.6 11.1 14.5 12.5 מ סחר
2.3 7.2 4.8 1.1 4.9 2.7 חשמ ל  מים  ובינוי 

12.0 22.3 17.1 6.5 14.8 10.0 תעשיה
0.9 2.0 1.4 0.4 1.6 0.9 חק לאות

100% 100% 100% 100% 100% 100% )2ענף כ ל כל י 

708 756 1464 56 44 100 באלפים  , )1כ" ס ה
נשים גברים כ " ס ה נשים גברים כ " ס ה
חי ל ונים ו מ סורתיים חרדים  ה משתנה

כולל  לא ידוע ולא רלוונטי) 2כ כולל  שירותים ל משקי בית פרטיים ולא ידוע    "סה) 1

כ  בא לפים   " ס ה ,  ענף  כל כ לי  ל פ י  רמת  דת י ו ת  ומ גדר: 8.ש 
  כ" ו באחו זי ם מ הס ה 
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ח ס מ י תע ס וק ה ב ק רב 

מ ע ס יקים וע וב דים  חרדי ם 

ח ס מ י תע ס וק ה ב ק רב 

מ ע ס יקים וע וב דים  חרדי ם 



חסמי  תעסוקה  בקרב מעסיק י ם : 12.ש 

ע סקים א לו   מ הווים  .    עסקים בי שר א ל   מע סיקים עו בדים ח ר דים12,800

  ב ל בד מכ ל ל   הע סקים  במגזר  ה עסקי  בי שר א ל % 8.3

  % 2.3  עובדים ח רדים במ גזר ה ע ס קי שהם   48,000בישר א ל   מו עסקים  

ב לבד מ כ וח  ה עבודה  ב מגזר  הע סקי

י   מ עסיק "  ב ל בד מה עו בדים ה ח רדים במ גזר ה ע ס קי מו עסקים ע27%

חי לוני



94.1 5.9 ל א  שי רתו ב צבא 

76.6 23.4 יש  בו  תכנים שונים  הע ל ו לים  לפגוע ב אורח   חיי ם ח רדי 

74.6 25.4 הוא  פתוח  בסופי  שבו ע 

5.7 94.3 אין בו   הפרדה  מסו דרת בין  גברים לנשים  

4.9 95.1
ל א  הגיעו   ל ע סק  מו ע מדים חרדים ל ע בודה בש נים 

האח רונות

88.4 11.6
ל רוב  אין   ל ח רדים את ה הש כ לה  ו הכי שורים  הנדרשים  

במ רבית  המקצו עו ת בע סק    

ל א  נכון נכון : חרדים  ל א יכו ל ים  ל עבוד ב עסק  כי

ת "בתמסקר המעסיקים  ש ל מינהל מחקר וכלכלה  :  מקור 

די ו ו ח   מעסיק י ם   על סיב ו ת  א פ שר י ו ת ל א י  העסקת  : 13.ש 
    )ב אחוזי ם מ ה קב וצה(עובדי ם   ח רדי ם  בעסק 



תכניו ת וכ לי סיוע  מ משלתיים  לשילוב  

ה א ו כלוס ייה ה חרדי ת ב שוק  ה עב ו ד ה 

תכניו ת וכ לי סיוע  מ משלתיים  לשילוב  

ה א ו כלוס ייה ה חרדי ת ב שוק  ה עב ו ד ה 



 תלמידות חר דיות במס גרת לימו די הנדסא ות900- כ -  הכשרה חלופית בסמינרים לנשים 

הכש רות מקצועיות מותאמות לגברים חרדים   – " פרנסה בכ בוד"

הכש רה מקצועית לנשים חרדיות – "צופיה" 

 חיילים בשירות סדיר במסג רות המותאמות 700-כ ל  " ש ירו ת  חרדים בצה– ר"שח 

למאפייני האוכלוסייה

 תלמידים במסלול לימודים בסבסוד מלא30 - הנדסא ים חרדים לת ע שייה 

)  מועמדים400-כ(מ סלולי סיוע לגברים חרדים באקדמיה  –  "חרדים לעתידם " 

 שירות י השמה והכ נה לעבודה ייח וד יי ם לצ יבור –ח " מפת

 עידוד יזמו ת ו ניהו ל עסקי לבעלי עסק י ם ויזמ י ם חרדי ם – "ברכה ב ע סקי ם " 

לקיד ו ם   ) ת נ ו פה בת עסוקה (ת" תבמיזמ י  : 14.ש 
תעסוקה  ו השכ לה ג בוהה במגזר החרד י  



אזרחי   למתנדב י ם  חר ד י ם    -ש יר ו ת   לא ומ י : 15.ש 

 ומעלה במסגרות ארגוני 23שירות אזרחי לגברים חרדים מגיל •
מעוגן במסגרת (בריאות וחינוך בתוך המגזר החרדי , רווחה

) 2008ומופעל מינואר " חוק טל"
שוק העב ודה ולימודים מקצועיים או , ה כ נה  לחיים אזרחיים•

גבוהים 
 נתונים כמותיים

 מתנדבים כיום במגוון של תפקידים וארגונים 1,150-כ 
 בוגרים 400



מסלול י  ס י ו ע לקליט ת עו בדי ם  מא ו כל וס י ו ת   : 16.ש 
  ת"  מסלול   תעסוקה  במשרד התמ-מי ו ח ד ות   בעסקי ם   

בני , חר דים(סבסוד שכר עובדים ח ד שים מאוכלוסיות מיוח דות 
  מהשכ ר 15% -% 35בהיקף הנע  בין ) מיעוטים ובעלי מוגבלויות

הממוצע לעובד מאותן אוכ לוסיות 
פ תנאי המ כרז להפע יל את המר כז "התחייבות המעסיק ע

 שנים 5התעסוקתי על פני 
 חברות עסקיות 9:  מודיעין עלית –מרכז תעסוקתי חרדי מוביל 

העסקים שהוקמו שימשו רובם כ כול ם לצורך גיוסן וקליטתן של 
נשים חר דיות לשוק העב ודה 


